ROMANIA
JUDETUL ILFOV
COMUNA COPACENI

DISPOZITIA NR.65 din 12.05.2025
privind acordarea indemnizatiei lunare cuvenitd adultului cu handicap grav , domnului
MIHAI NICULAE

MARIN IONUT - Primarul comunei Copéceni, judetul Ilfov;

Avand in vedere:
-cererea inregistrata la nr.1203/14.02.2025 a domnului Mihai Niculae
-certificatul de incadrare in grad de handicap nr.8772/30.12.2024 eliberat de Comisia de Evaluare
a persoanelor cu handicap pentru adulti cu valabilitate - 12 luni
-referatul nr.3327/12.05.2025 al compartimentului Asistenta Sociala
- acordul nr.9484/21.02.2025 emis de DGASPC-Ilfov
-Ancheta sociala nr.36 AS/1203/12.05.2025

In conformitate cu prevederile art 43 alin.1,2 si 3 din Legea 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap coroborate cu prevederile Ordinului comun al
Ministerului Sanatatii si Familiei si al Ministerului Administratiei Publice Locale nr. 794/2002
;srespectiv 380/2002 privind aprobarea modalitétii de platd a indemnizatiei cuvenite parintilor sau
reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, precum si adultului cu handicap grav sau
reprezentantului sdu legal;

in temeiul art. 196 alin.(1) litb din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,

DISPUN:

Art.1- Se stabileste plata indemnizatiei lunare pentru adultul cu handicap grav incepand
cu luna Mai 2025 ,domnului Mihai Niculae CNP '.domiciliat in comuna
Copéceni , judetul Ilfov , conform certificatului de incadrare in grad de
handicap nr.. (valabilitate- 12 luni) .

Art.2-Indemnizatia lunari este in cuantum de 2574 lei si este echivalentul salariului net
al asistentului social debutant din unititile bugetare.

Art.3- Prezenta dispozitie poate fi contestatd conform Legii nr. 554/2004 a Contenciosului
Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si teritorial.

Art.4-Prezenta dispozitie va fi comunicatd Institutiei Prefectului Judetului Ilfov,
compartimentului asistenta sociala ,salarizare si domnului Mihai Niculae.

Contrasemneaza,
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SAVIN DANIELA






