ROMANIA
JUDETUL ILFOV
PRIMARIA COMUNEI COPACENI

ComunaCopiiceni,Str.Principald Nr.190,Cod Fiscal 17512943,Tel.021/468.71.74,Fax.021/468.71.73,E-mailcontact@primariacopaceniilfov.ro

HOTARAREA nr.06 din 19.01.2023
privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Comunei Copdceni, aprobarea
Organigramei si a Statului de Functii

Consiliul Local al Comunei Copiceni, intrunit in sedinti de lucru

Avand in vedere:
- Referatul de aprobare nr.386/17.01.2023 al Primarului Comunei Copéceni;

& - Raportul de specialitate nr. 385/17.01.2023 _ al secretarului general al comunei Copéceni;
- Adresa nr. 3594/CD din 20.05.2022 emis3 de Institutia Prefectului Judetului Ilfov si inregistrata la
Priméria Comunei Copaceni cu numarul 2711/23.05.2022 prin care se comunici numarul maxim de
posturi pentru anul 2022;
Vazénd Avizul Comisiilor de Specialitate ale Consiliului Local Copiceni;
In conformitate cu prevederile:
—  O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;
— O.U.G nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice
locale precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificirile si completirile ulterioare;
—  Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;
’ —  Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile si
t%)mpletérile ulterioare.
in temeiul dispozitiilor cuprinse la art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢), art. 139 alin. (1), art. 166 alin.
(2) lit. f) si art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr.57/2019 priving Codul administrativ, cu modificarile si

completirile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 Incepand cu 03.01.2023 se aprobd reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Comunei
Copaceni, conform Organigramei (Anexanr. 1) si a Statului de Functii (Anexanr. 2), care fac parte integranta

din prezenta hotérére.

Art.2 La data intrérii n vigoare a prezentei hotirari, orice alte dispozitii contrare se abroga.

Art.3 (1) Primarul Comunei Copiceni, compartimentul Resurse Umane si serviciile implicate vor aduce la

indeplinire prevederile prezentei hotirari, conform competentelor.



(2) Comunicarea §i aducerea la cunogtinta publici se vor face, conform competentelor, prin grija

Secretarului General al Comunei Copiceni.

PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZEAZA pentru legalitate,
PANA CONSTANTIN STELIAN

SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI
COPACENI,

STANC, DAN[ELA
e

Hotérarea a fost adoptati azi 19.01.2023 cu’/ voturi pentru , ()impotiva din totalul de 11 consilieri



PROIECT DE HOTARARE
privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Comunei Copdceni, aprobarea
Organigramei si a Statului de Functii

Consiliul Local al Comunei Copiceni, intrunit in sedinti de lucru

Avind in vedere:
- Referatul de aprobare nr.386/17.01.2023 al Primarului Comunei Copiceni;

- Raportul de specialitate nr. 385/17.01.2023 al secretarului general al comunei Copéceni;

- Adresa nr. 3594/CD din 20.05.2022 emisa de Institutia Prefectului Judetului Ilfov si inregistrati la
Primiria Comunei Copéceni cu numarul 2711/23.05.2022 prin care se comunici numirul maxim de
posturi pentru anul 2022;

Vizand Avizul Comisiilor de Specialitate ale Consiliului Local Copéceni;
in conformitate cu prevederile:
~  0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

7

locale precum si pentru stabilirea unor mésuri financiare, cu modificirile si completirile ulterioare;

~ 0O.U.G nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice

—  Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;
—  Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificirile si
completdrile ulterioare.
in temeiul dispozitiilor cuprinse la art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢), art. 139 alin. (1), art. 166 alin.
(2) lit. f) si art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completirile ulterioare;

PROPUNE:

Art.1 Incepand cu 03.01.2023 se aprobi reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Comunei
‘Jopﬁcenj, conform Organigramei (Anexanr. 1) si a Statului de Functii (Anexa nr. 2), care fac parte integranti

din prezenta hotérére.

Art.2 La data intrdrii in vigoare a prezentei hotérari, orice alte dispozitii contrare se abrogi.

Art.3 (1) Primarul Comunei Copaceni, compartimentul Resurse Umane si serviciile implicate vor aduce la

indeplinire prevederile prezentei hotérari, conform competentelor

(2) Comunicarea si aducerea la cunostinta publicd se vor face, conform competentelor, prin grija

Secretarului General al Comunei Copiceni.

INITIATOR, AVIZEAZA pentru legalitate,

SECRETAR GENERAL al comunei,

e

PRIMAR, ||




ROMANIA
JUDETUL ILFOV
PRIMARIA COMUNEI COPACENI

ComunaCopiceni,Str.Principalii Nr190,Cod Fiscal 17512943, Tel.021/468.71.74,Fax.021/468.71.73,E-mailcontact@primariacopaceniilfov.ro

Nr. 386/17.01.2023

REFERAT DE APROBARE

aprobarea organigramei si a statului de functii aferente aparatului de specialitate al primarului comunei
Copdceni

Avind in vedere:
Adresa nr. 3594/CD din 20.05.2022 emisid de Institutia Prefectului Judetului Ilfov si inregistrati la
Primdria Comunei Copéceni cu numirul 2711/23.05.2022 prin care se comunici numérul maxim de
posturi pentru anul 2022;

- Prevederile O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;
Prevederile O.U.G. nr. 63/2010, pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006, privind finantele

publice locale, precum si pentru stabilirea unor misuri financiare.

In conformitate cu art. 129 alin. (3) lit. ¢) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, propun
Consiliului Local al comunei Copiéceni spre dezbatere si aprobare proiectul de hotirare privind aprobarea
organigramei si a statului de functii, aferente aparatului de specialitate al primarului comunei Copéceni, in
luna ianuarie a anului 2023.

Modificiri propuse:

"= Transformarea functiei publice de executie vacante de Consilier, clasa I, grad profesional Principal in
Consilier, clasa 1, grad profesional Debutant din Compartimentului Situatii de Urgentd;
~ Infiintarea unui post contractual de executie de Referent in cadrul Compartimentului Monitorizare Unitdfi

de Invdfamdnt.




Nr. 385/17.01.2023

REFERAT DE SPECIALITATE
privind aprobarea organigramei si a statului de functii aferente aparatului de
specialitate al primarului comunei Copaceni

Prin prezentul referat, propun spre aprobare Consiliului Local al Comunei Copiceni
modificarea Organigramei si a Statului de functii, aferente UAT Copiceni.
Avénd in vedere adresa nr. 3594/CD din 20.05.2022 emisd de Institutia Prefectului Judetului
Iifov i inregistratd la Primdria Comunei Copdceni cu numdrul 2711/23.05.2022 prin care se
comunicd numdrul maxim de posturi pentru_anul 2022 si luand in considerare analiza
specificului activititilor desfasurate in cadrul institutiei primarului, ca urmare a volumului
operatiunilor realizate, se propun modificéri ale structurii organizatorice in vederea realizarii
“ynei reforme eficiente a aparatului de specialitate al primarului, dupa cum urmeaz:

A. Numirul de posturi potrivit anexei la O.U.G. nr. 63/2010 este de 23 de posturi potrivit
pct. 1, dintre care:
- Functii de demnitate publici : 2 posturi ( primar si viceprimar)
Functii publice de conducere : 2 posturi (1 secretar general, 1 sef serviciu)
Functii publice de executie: 16 de posturi;
Personal contractual de executie: 3 posturi.
- Personal contractual de conducere: 0 posturi.
B. Numarul de posturi potrivit pct. 5 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010 este 1, pentru deservire
microbuze scolare.
Total: 24 de posturi
C. Numarul de posturi potrivit art. I1I. alin. 2) din O.U.G. nr. 63/2010 este 25 din care:
- Personal contractual salarizat din cap. bugetar ,Asigurdri si asistentd sociald”
) Hnvatimant”: 20 + 5 (asistenti personali).

B
<=

D. Reorganizare aparat de specialitate al primarului comunei Copiiceni:
1. COMPARTIMENTUL SITUATII DE URGENTA:
Functia publicd de executie vacantd de Consilier, clasa I, grad profesional Principal se
transforma in Consilier, clasa I, grad profesional Debutant pentru a ugura procedura de
ocupare a acesteia.

2. In  cadrul COMPARTIMENTULUI _MONITORIZARE _UNITATI _DE

INVATAMANT (compartiment ale cérui atributii nu au prerogative de putere publici

si sunt finantate din capitolul bugetar ”invitimant” si exceptate potrivit art. III, alin. (2)
din O.U.G. nr. 63/2010), se infiinteazi 1 post contractual de executie de Referent.

Compartimentul Monitorizare Unitiiti de Invitimant asigurd monitorizarea unitatilor de

invdtamant din reteaua prescolara si preuniversitard din Comuna Copaceni si se ocupa de:

- monitorizarea unititilor de invitamant sub aspectul necesarului de lucriri de reparatii

curente §i capitale;




- monitorizarea unitdtilor de Invitimant sub aspectul necesarului de dotiri si obiecte
de inventar;
. - urmdrirea inventarului existent la nivelul unitétii de invitimant, inclusiv mijloace fixe;
- monitorizarea unititilor de invatimant sub aspectul consumurilor de utilitati;
- semnalarea avariilor aparute la clidirile si retelele de utilitati ale unititilor scolare;
- asigurd legdtura cu unitatile din retea;
- incadrarea In normativele legale de sdnitate publica, ITM, PSI etc.;
- iIntocmegste rapoarte asupra acestor aspecte.

Activitatea de resurse umane este acoperitd de secretarul general al comunei Copdceni.

Prezenta reorganizare a aparatului de specialitate al primarului comunei Copdceni se
Sface cu respectarea art. 518, alin. (6) din QUG. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.

) Posturile contractuale din stat nu au prerogative de putere publicd, in conformitate cu
“Yrt. 370 din Codul Administrativ.

Motivatii: Necesitatea efectudrii unei reorganizari la nivelul aparatului de specialitate
al primarului comunei Copéceni este determinata de urmaitoarele fapte:

1. Organizatia - in structura actuala de personal si organizare - nu poate sustine strategia
modernizare a localitdtii pe termen mediu, nu poate garanta calitatea serviciilor publice oferite
cetatenilor;

2. Organigrama in vigoare a devenit inaplicabild in contextul actual, deoarece nu permite
solutionarea problemelor de personal cu resursele umane existente pe plan local

Resurse: In limita prevederilor bugetare

Toate modificarile propuse au fost efectuate cu respectarea dispozitiilor O.U.G. nr.
63/2010, pentru modificarea §i completarea Legii nr. 273/2006, privind finantele publice
locale precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, si cu respectarea imperativa a

_Jrevederilor OUG 57/2019 privind Codul Administrativ.

Urmare a celor sustinute mai sus, si tindnd cont de prevederile art. 409 din OUG 57/2019
Codul administrativ se va comunica Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, in termen de
10 zile lucritoare de la dispunerea mésurii prin act administrativ, orice modificare intervenita
in situatia functionarilor publici si a functiilor publice din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Copéceni.

Avand in vedere indeplinirea conditiilor legale mentionate, propunem initierea unui
proiect de hotarare si a unei hotéiiriri prin care si se aprobe organigrama si statul de
functii, aferente aparatului de specialitate al primarului comunei Copiceni, cu
incadrarea in numarul maxim de posturi aprobat.

SECRETAR GENERAL UAT,
STANCU DANIELA

abgrau e



AVIZ

in temeiul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare

Comisiile de specialitate din cadrul Consiliului Local Copaceni adoptd urmatorul aviz

Art. 1. - Se avizeaza favorabil Proiectul de hotarare privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Comunei
Copdceni, aprobarea Organigramei, si a Statului de Functii

Art. 2 - Prezentul aviz se comunica prin grija secretarului comisiei, in termenul recomandat secretarului general al
comunei Copaceni.

~~ Comisia nr.1- pentru activitati economico-financiare,administrarea domeniului public si privat,agricultura,gospodarie
zomunala,amenajarea teritoriului si urbanism

Presedintele Comisiei nr.1 Secretarul Comisiei nr.l
PODARU TUDOR ANGHEL MONICA

so- 4

Comisia nr.2-pentru invatamant, sanitate si familie,activitati culturale,culte,protective copii,tineret si sport
Presedintele Comisiei nr.2 Secretarul Comisiei nr.2

IANCU GHEORGHE CALIN CONSTANTA

Ot

Comisia nr.3-juridica si de disciplina,protectia mediului si turism
Presedintele Comisiei nr.3 Secretarul Comisiei nr.3

PODA CALIN PETRE

; —



JUDETUL ILFOV
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI COPACENI

COMISIA nr. 3- juridica si de disciplina ,protectia mediului si turism

RAPORT

de specialitate al comisiei nr. 3 a consiliului local

Referitor la proiectul de hotdrdre privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Comunei

Copéceni, aprobarea Organigramei si a Statului de Funclii

Comisia intrunita in data de 18.01.2023 , in sedinta de lucru, in urma analizei proiectului

susmentionat si a referatului de specialitate al compartimentului de resort din aparatul propriu
al comunei COPACENI;

Vazand opinia de specialitate a doamnei secretar a consiliului local al comunei
COPACENTI;

in baza prevederilor art.136 alin.6 din Ordonanta de Urgenta nr. 57 privind Codul Administrativ,

PROPUNEM ADOPTAREA

Referitor la proiectul de hotdrdre privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Comunei
Copadceni, aprobarea Qrqanigramei si, a Statului de Functii

Raportul comisiei impreuna cu proiectul de hotarare susmentionat va fi supus spre aprobare Consiliului local al
comunei COPACENI ,in plenul sedintei din data de 19.01.2023.

PRESEDINTE COMISIE, SECRETAR COMISIE,

PO, TRE CALIN PETRE

AL

)
MEMBRU: PANA CONSTANTIN STELIAN W




MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL ILFOV

SERVICIUL JURIDIC - COMPARTIMENTUL PENTRU CONTROLUL LEGALITATII ACTELOR,
CONTENCIOS ADMINISTRATIV SI ORGANIZAREA PROCESULUI ELECTORAL

Wl Nr. 3594/CD

< Data:{) £:05.2022

) NESECRET
Ex.nr. 172

Primiria Comunei Copéaceni -[
. . o) ]
Domnului Primar Ionut Marin | - .

:m,fd?& @9}//‘}/*-

23
Aviand in vedere Ordinul M.D.R.A.P. nr. 331/02.03.2022 privind aplicarea prevederllor oOuUG ™

nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum §i pentru stabilirea unor masuri financiare si tindnd cont de datele statistice comunicate
institutiei, vi comunicim numirul maxim de posturi pentru anul 2022 la nivelul comunei

Copiceni :

Posturi adaugate
Posturi pentru Posturi pentru | Posturi adiugate | Posturi addugate | pentru proiecte
Numirul maxim | serviciul public | politia locald si | pentru proiecte | pentru deservirea finantate din
de posturi comunitar local | paza obiectivelor | finantate din microbuzelor fonduri externe
potrivit pct. 1 de evidenta de interes public | fonduri exterene | scolare potrivit |nerambursabile si| Total posturi
din anexa la persoanelor, | judetean, potrivit | nerambursabile, | pct.5 din anexa la care prevad
OUG mr. potrivit pct. 2 din | pet. 3 din anexa | potrivit pct. 4 din | OUG nr. 63/2010 | finfiintarea de
63/2010 anexa la OUG nr. la OUG anexa la OUG nr. posturi pct.6 din
63/2010 nr.63/2010 63/2010 OUG nr. 63/2010
1 2 3 4 5 6 7
23 0 0 0 1 0 24

In situatia in care se impune modificarea actualei structuri organizatorice, veti supune in
dezbaterea consiliului local aprobarea organigramei, a statului de functii si a regulamentului de
organizare si functionare al aparatului de specialitate al primarului si al intitutiilor publice de interes
local, infiintate prin hotaréri ale consiliului local, cu sau férd personalitate juridicd, indiferent de

forma de finantare.

Str. Smardan, nr.3, 030071 Sector 3, Bucuresti, Tel: 021 311 2862 Fax: 021 311 2486

e-mail:relatiicupublicul@prefecturailfov.ro, web: www.prefecturailfov.ro
OPERATOR DE DATE CU CARACTER PERSONAL NR. 17309




‘« Totodatd, v aducem la cunostinti c3, potrivit art. 3, alin. (7) din OUG nr. 63/2010, autoritatile
publice locale si persoanele din institutiile publice locale care indeplinesc atributiile de angajare,
lichidare, ordonantare si platdi a drepturilor salariale rispund disciplinar, administrativ,
contraventional, civil, patrimonial sau penal, dupd caz, de nerespectarea prevederilor art. 3, alin. (1),
(2) si (5) din acest act normativ.

Cu deosebitd consideratie,

PREFECT

Str. Smardan, nr.3, 030071 Sector 3, Bucuresti, Tel: 021 311 2862 Fax: 021 311 2486

e-mail:relatiicupublicul@prefecturailfov.ro, web: www.prefecturailfov.ro
OPERATOR DE DATE CU CARACTER PERSONAL NR. 17309




PRESEDINTE DE

N =

CONSILIUL
LOCAL

Aparatului de specialitate al Primarului Comunei Copaceni

COMPARTIMENT AUDIT
PUBLIC INTERN
(2)

ANEXA nr. 1 LA HOTARAREA NR.1 la HCL nr.06/19.01.2023

ORGANIGRAMA

PRIMAR

VICEPRIMAR

SECRETAR
GENERAL UAT

COMPARTIMENT
RELATII CU PUBLICUL
SECRETARIAT
REGISTRATURA
(n

COMPARTIMENT STARE
CIVILA
(1)

COMPARTIMENT
CADASTRU Sl
REGISTRUL AGRICOI
(3)

COMPARTIMENT
ASISTENTA SOCIALA
AUTORITATE:
TUTELARA
(n

COMPARTIMENTUL
RESURSE UMANE SI
SECURITATE IN
SANATATE SI MUNCA
(1)

COMPARTIMENT BUGET
FINANTE, CONTABILITATE
1)

COMPARTIMENT
URBANISM, AMENAJAREA
TERITORIULUI S MEDIU
1)

SERVICIUL TAXE
IMPOZITE LOCALE
EXECUTARI SILITE SI
ADMINISTRATIV
(1e7)

COMPARTIMENT
IMPOZITE, TAXE LOCALE
SI AUTORIZARE PENTRU

SERVICILE DE
TRANSPORT PUBLIC
LOCAL

13)

COMPARTIMENT
ADMINISTRATIV
(3)

COMPARTIMENT
ACHIZITII PUBLICE
(M

LEGENDA:

COMPARTIMENT
DESERVIRE
MICROBUZ SCOLAR
(h

COMPARTIMENT
SITUATIIDE
URGENTA
(h

COMPARTIMENT
MONITORIZARE
UNITATI DE
INVATAMANT **
(20)

"

TOTAL PERSONAL - 48

DEMNITARI ~ 2

FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE-~ 2

FUNCTIONARI PUBLICI DE EXECUTIE - 16

PERSONAL CONTRACTUAL DE EXECUTIE: 3 + 1 post microbuz scolar
POSTURI EXCEPTATE ~ 6 asistentl personall + 20 (Invatamant)



Anexa 2 la hotararea nr. 6 din data de 19.01.2023
STAT DE FUNCTII

1[MARIN IONUT |~ PRIMAR

5 = % Numele,
Nr. . . . S . i S |G & |prenumeleivac
STRUCTURA Functia publica = = Functia contractuala = e Obsv.
crt. FUNCTIE DE fap @ 3 g ! g 'a:) é ant, temporar
DEMNITA]'E g g_ _2_ _g g vacant,dupa
PUBLICA alt 3 E = g
functionar [de conducere * de executie 2 =4 de executie Zz
bl O conducere

2|PODARU PETRE VICEPRIMAR

' ' T SECRETAR | | "
FETANCLISINER _ GENERAL UAT | |

AUDITOR SUPERIOR

AUDITOR SUPERIOR

BERCEANU MARIANA __— CONSILIER - SUPERIOR -_—--—

li--_ll--_.-_-

VACANT ——— CONSILIER --——--—
VACANT __— CONSILIER | 1| SUPERIOR -——--_-

14|VACANT CONSILIER | ASISTENT | S

11 IORGA FLORIN REFERENT | Il | SUPERIOR | M GR 4
12|MIHALACHE IONEL FLORIN REFERENT | Il | SUPERIOR | M GR3
13[MANOLACHE DRAGOS NICOLAE INSPECTOR| | ASISTENT S




15(VACANT CONSILIER i |SUPERIOR S
16|SLAVU MADALINA EF SERVICIU

17|VACANT REFERENT | Il | ASISTENT | M GR 2
18]ILIE IULIAN CONSILIER | | SUPERIOR [ S GR5
19|CHIRA MARIUS NICOLAE CONSILIER | | SUPERIOR | S GR 4

CONSILIE
20(VACANT ACHIZITII | | SUPERIOR | S
PUBLICE
21|VACANT SOFER M| |
MUNCITOR
22|TETECI MARIAN NECALIFIcAT | M| |
MUNCITOR

23|NASTASE IONEL NECALIFICAT | © | © GR3
24[STOIAN VIOREL SOFER < GR 3

1|BOLNAVU CONSTANTINA REFERENT M| D

2[VACANT REFERENT M| I

3|COCOLAN LELU PAZNIC MIG| |

4|MIHALACHE COSTEL PAZNIC MIG| |

5/MIHALACHE GHEORGHE PAZNIC MIG| |

6|GHEORGHE DUMITRU PAZNIC M/G| |

7[IANCU ALEXANDRU MARIAN PAZNIC M/IG| |

8(MATEI NEDELCU PAZNIC MG| |

9|PARVU PETRICA ALEXANDRU PAZNIC M/G| |
10| TETECI GHEORGHE PAZNIC M/G| |
11|BERCEANU SIMONA MARIANA INGRIJITOR MIG| |
12|VACANT INGRIJITOR MG |
13|DRAGAN NICOLETA INGRIJITOR MIG| |
14|VACANT INGRIJITOR MIG| |
15|VACANT SOFER MIG| |




MUNCITOR
PAXINO IONEL NECALIFIGAT WG| 1
MUNCITOR
g NECALIFICAT |WG| !
MUNCITOR
ACEAT NECALIFICAT |WG| !
MUNCITOR
MACANT NECALIFICAT |WG| !
MUNCITOR
WAGRIT NECALIFICAT WG| !
SCWwRL I AR
PRESEDINTE DE SEDINTA, GENERAL AL
A1 1007 AAMIINE]
PANA CONSTANTIN'STELIAN STAE):U DANIELA
TOTAL ] Gﬁa{’ W
NR. TOTAL DE FUNCTII PUBLICE 18 /
NR. TOTAL DEMNITARI 2 2 \'A
NR. TOTAL DE FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 2 ‘Yo AL
NR. TOTAL DE FUNGTII PUBLICE DE EXECUTIE 16 —
NR. TOTAL DE FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE 0
3 + 1 post
NR. TOTAL DE FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE microbuz
scolar
NR. TOTAL DE POSTURI POTRIVIT ART. Iil ALIN. (2) DIN OUG NR. 63/2010 i2° ;°:::|’1't
PENTRU MODIFICAREA S| COMPLETAREA LEGII NR. 273/2006 PRIVIND (:“; fa n i)
FINANTELE PUBLICE LOCALE, PRECUM S PENTRU STABILIREA UNOR pos “"
MASURI FINANCIARE, CU MODIFICARILE S| COMPLETARILE ULTERIOARE pf::;:’l‘ig**

*cf. OUG 63/2010 art. lil, alin. 2), in numarul maxim de posturi aprobate nu sunt incluse posturile salarizate din capitolul bugetar «Invatamant» si «Asigurari si asistentd sociald»,
indiferent de sursa de finantare.
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