ROMANIA
JUDETUL ILFOV
CONSILIUL LOCAL Al COMUNEI COPACENI

HOTARAREA nr.32 din 25.06.2024

privind stabilirea nivelului de salarizare al functionarilor publici si al personalului contractual din

cadrul Primdriei comunei Copdceni - judet Ilfov, incepdnd cu luna Iunie 2024

Avand in vedere :

Referatul de specialitate al secretarului general al unitétii administrativ-teritoriale, inregistrat cu nr.

4041/20.06.2024;
Referatul de aprobare al primarului comunei Copiceni, domnul Marin Ionut, inregistrat cu nr.

4042/20.06.2024;

In conformitate cu prevederile:

art. 11 alin. (1) si (2), art. 40 din Legea-Cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice;

Anexa IX Lit. C. Functii de Demnitate Publicd Alese din cadrul Organelor Autorititii Publice Locale
rnd 15 si 27 din Legea-cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice

art. 1 din HG nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in
platéd incepand cu luna octombrie 2023, apérutid in Monitorul Oficial nr. 877 din 28 septembrie 2023,
cu modificdrile si completarile ulterioare;

art. 1, alin (7) din OUG nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

art. II din Ordonanta de urgenta nr. 53/2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din
unele sectoare de activitate bugetar, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice;

in temeiul art. 139 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Ordonanta de urgenti nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

HOTARASTE

Art. 1 incepind cu Iuna Tunie 2024, se stabileste cuantumul brut al salariilor de bazi, soldelor de

functie/salariilor de functie si indemnizatiilor de fincadrare, precum si cuantumul sporurilor,

indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac



parte, potrivit legii, din salariul brut lunar, pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
UAT Copiceni in mésura in care personalul ocupi aceeasi functie si isi desfisoara activitatea in aceleasi
conditii conform Grilei Anexatd prezentei hotarari.

Art. 2 Incepand cu luna Tunie 2024, indemnizatia maxima lunard de care beneficiazi consilierii locali
pentru participarea la numirul maxim de sedinte este de 10% din indemnizatia lunari a primarului,
respectiv 1087 lei lunar.

Art. 3 Incepand cu data aprobirii prezentei hotirari de aprobare a grilei de salarizare, prevederile HCL
nr.06 din data de 16.01.2024 fsi inceteazi aplicabilitatea.

Art. 4 Compartimentele de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Copiceni vor asigura aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotirari.

Art. 5 Secretarul general al comunei va comunica prezenta hotirare Institutiei Prefectului Judetului

)Ilfov institutiilor abilitate si persoanelor interesate in termenul previzut de lege.

PRESEDINTE DE SEDIN TA Contrasemneazi,
CONSI _R M\ q) Secretar general al comunei,
ALE MﬁRQAB, Q‘W\ARIA STANCU DANIELA

Hotdrarea a fost aprobata azi 25.06.2024 cu 9 voturi pentru,0 impotivé,1 abtineri din totalul de 10 consilieri.



ROMANIA

JUDETUL ILFOV
COMUNA COPACENI
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE
privind stabilirea nivelului de salarizare al functionarilor publici si al personalului contractual din
cadrul Primdriei comunei Copdceni - judet Ilfov, incepind cu luna Iunie 2024

Avdnd in vedere :
- Referatul de specialitate al secretarului general al unitdtii administrativ-teritoriale, inregistrat cu nr.

4041/20.06.2024;
- Referatul de aprobare al primarului comunei Copiceni, domnul Marin Ionut, inregistrat cu nr.

4042/20.06.2024;

In conformitate cu prevederile:
-art. 11 alin. (1) si (2), art. 40 din Legea-Cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea

personalului plétit din fonduri publice;

- Anexa IX Lit. C. Functii de Demnitate Publici Alese din cadrul Organelor Autorititii Publice Locale
rand 15 si 27 din Legea-cadru nr. 153 din 28 junie 2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice

- art. 1 din HG nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tari garantat in
platé incepand cu luna octombrie 2023, aparutd in Monitorul Oficial nr. 877 din 28 septembrie 2023,
cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- art. 1, alin (7) din OUG nr. 168/2022 privind unele misuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea i completarea unor acte normative;

- art. I din Ordonanta de urgenta nr. 53/2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din
unele sectoare de activitate bugetars, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice;

)in temeiul art. 139 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Ordonanta de urgenti nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare

HOTARASTE

Art. 1 incepind cu luna Iunie 2024, se stabileste cuantumul brut al salariilor de bazi, soldelor de
functie/salariilor de functie §i indemnizatiilor de 1incadrare, precum si cuantumul sporurilor,
indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac
parte, potrivit legii, din salariul brut lunar, pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
UAT Copéceni in masura in care personalul ocupa aceeasi functie si 1si desfigoari activitatea in aceleasi

conditii conform Grilei Anexatd prezentei hotirari.



Art. 2 Incepand cu luna Tunie 2024, indemnizatia maxima lunari de care beneficiazi consilierii locali
pentru participarea la numirul maxim de sedinte este de 10% din indemnizatia lunard a primarului,
respectiv 1087 lei lunar.

Art. 3 Incepand cu data aprobarii prezentei hotérari de aprobare a grilei de salarizare, prevederile HCL
nr.06 din data de 16.01.2024 fsi inceteazi aplicabilitatea.

Art. 4 Compartimentele de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Copdceni vor asigura aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotirari.

Art. § Secretarul general al comunei va comunica prezenta hotirare Institutiei Prefectului Judetului

Ilfov, institutiilor abilitate si persoanelor interesate in termenul previzut de lege.

CONTRASEMNEAZA,
INITIATOR,
PRIMA;IJP ) SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
STANCU DANIELA



Nr. 4042/20.06.2024

REFERAT DE APROBARE

privind stabilirea nivelului de salarizare al functionarilor publici si al personalului contractual din
cadrul Primdriei comunei Copdceni — judet Ilfov, incepind cu luna Iunie 2024

In conformitate cu prevederile :

- Referatul Compartimentului Financiar Contabil privind impactul cresterii nivelului salarial
incepand cu luna Iunie 2024 prin majorarea salariului brut lunar - avizul comisiei pentru ,,buget
finante ”;

- art. 11 alin. (1) si (2), alin 40 din Legea-Cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice;

- Anexa IX Lit. C. Functii de Demnitate Publicd Alese din cadrul Organelor Autorititii Publice
Locale rand 15 si 27 din Legea-cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice

- art. 1 din HG nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tari garantat in
platd incepand cu luna octombrie 2023, aparutd in Monitorul Oficial nr. 877 din 28 septembrie
2023, cu modificdrile si completrile ulterioare;

- art. 1, alin (7) din OUG nr. 168/2022 privind unele misuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- art. IT din Ordonanfa de urgenta nr. 53/2024 privind misuri referitoare la salarizarea personalului
din unele sectoare de activitate bugetard, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice;

Ca urmare a prevederilor art. II din Ordonanta de urgenta nr. 53/2024 privind m#suri referitoare la
salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetard, precum si reglementarea unor aspecte
organizatorice, se propune intocmirea proiectului privind stabilirea nivelului de salarizare al
b _}z’.mc{z’onarilm- publici yi personalului contractual din cadrul Primdriei comunei Copdceni, incepdnd cu
luna lunie 2024, in conformitate cu art. 11, alin. (3) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice.

Se va stabili cuantumul brut al salariilor de bazi, soldelor de functie/salariilor de functie si
indemnizafiilor de incadrare, precum si cuantumul sporurilor, indemnmizatiilor, compensatiilor,
primelor si al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul
brut lunar, pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul UAT Copiceni, in misura in
care personalul ocupi aceeasi functie si isi desfasoara activitatea in aceleasi conditii, cu incadrarea in
prevederile legale, conform Grilei - Anexa.

La salariul de bazd, se adaugd o indemnizatie de hrani in cuantum de 347 lei, acordati
proportional cu timpul efectiv lucrat, conform prevederilor art. I, alin (7) din Ordonanta de urgenta nr.
168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea

si completarea unor acte normative.



Irncepand cii luna funie 2024, indemnizafia maxim3 hinard de care beneficiazd consilierii locali
¥ pentru participarea la numéirul maxim de gedinte este de 10% din indemnizatia lunari a primarului,

respectiv 1087 lei lunar.

PRWYXR,
MARIN IONUT



Nr. 4041/20.06.2024

REFERAT DE SPECIALITATE

Avdnd in vedere:

- Referatul Compartimentului Financiar Contabil privind impactul cresterii nivelului salarial
incepand cu luna Iunie 2024 prin majorarea salariului brut lunar - avizul comisiei pentru »buget
finante ”;

- art. 11 alin. (1) si (2), art. 40 din Legea-Cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice;

) - Anexa IX Lit. C. Functii de Demnitate Publicid Alese din cadrul Organelor Autoritatii Publice
Locale rind 15 si 27 din Legea-cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice;

- art. 1 din HG nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tara garantat in
platd incepand cu luna octombrie 2023, aparutd in Monitorul Oficial nr. 877 din 28 septembrie
2023, cu modificérile si completirile ulterioare;

- art. 1, alin (7) din OUG nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea i completarea unor acte normative;

- art. II din Ordonanta de urgen{d nr. 53/2024 privind misuri referitoare la salarizarea personalului
din unele sectoare de activitate bugetard, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice;

Ca urmare a prevederilor art. II din Ordonanta de urgenti nr. 53/2024 privind mésuri referitoare la
salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetars, precum si reglementarea unor aspecte
organizatorice, se propune intocmirea proiectului privind stabilirea nivelului de salarizare al

* functionarilor publici si personalului contractual din cadrul Primériei comunei Copaceni, incepdnd cu
luna Iunie 2024, in conformitate cu art. 11, alin. (3) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice.

Se va stabili cuantumul brut al salariilor de bazi, soldelor de functie/salariilor de functie si
indemnizatiilor de incadrare, precum si cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor
si al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar,
pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul UAT Copiceni, in misura in care
personalul ocupd aceeasi functie si isi desfisoard activitatea in aceleasi conditii, cu incadrarea in

prevederile legale, conform Grilei - Anexa.



La salariul de bazi, se adaugé o indemnizatie de hrané in cuantum de 347 lei, acordati proportional
cu timpul efectiv lucrat, conform prevederilor art. 1, alin (7) din Ordonanta de urgenti nr. 168/2022
privind unele mésuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative.

incepand cu luna Iunie 2024, indemnizagia maxima lunard de care beneficiaza consilierii locali

pentru participarea la numéirul maxim de sedinte este de 10% din indemnizatia lunari a primarului,

respectiv 1087 lei lunar.

SECRETAR GENERAL AL COMUNE],
STANGU DANIELA



ROMANIA
JUDETUL ILFOV

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI COPACENI

COMISIEI NR.1 - PENTRU ACTIVITATI ECONOMICO-FINANCIARE, ADMINISTRAREA
DOMENIULUI PUBLIC SI PRIVAT, AGRICULTURA, GOSPODARIE COMUNALA,
AMENAJAREA TERITORIULUI SI URBANISM

RAPORT
de specialitate al comisiei nr.1 a consiliului local

Referitor la proiectul de hotarare privind stabilirea nivelului de salarizare al functionarilor
publici si al personalului contractual din cadrul Primdriei comunei Copdceni - judet Ilfov, incepind cu
luna Iunie 2024

Comisia intrunitd in data de 25.06.2024 in sedinta de lucru, in urma analizei proiectului susmentionat si
a referatului de specialitate al compartimentului de resort al aparatului propriu al primarului comunei
Copaceni;

Viézand opinia de specialitate a doamnei secretar a consiliului local al comunei Copiceni, judetul
IlIfov;

In baza prevederilor art125 alin.1 din OUG NR.57/2019- privind Codul Administrativ

PROPUNEM ADOPTAREA

Poiectului de hotarare privind stabilirea nivelului de salarizare al functionarilor publici si al
personalului contractual din cadrul Primdriei comunei Copiiceni - judet Ilfov, incepind cu luna Iunie
2024

Raportul comisiei impreund cu proiectul de hotéirire susmentionat va fi supus spre aprobare
\,)Consiliului Local al comunei Copiceni, in plenul sedintei din data de 25.06.2024.

PRESEDINTE COMISIE, SECRETAR COMISIE,
PODARU TUDOR ANGHEL GEORGETA-MONICA
MEMBRII

1.BOLNAVU GHEORGHE

2. VOICU GABRIEL



AVIZ

pentru P.H.C.L. privind stabilirea nivelului de salarizare al functionarilor publici si al personalului
contractual din cadrul Primdriei comunei Copdceni - judet lfov, incepind cu luna Iunie 2024

Avand in vedere
- Procesul verbal de consultare al reprezentantilor salariatilor cu privire la nivelul salarial stabilit ;
- Referatul de specialitate al secretarului general al unititii administrativ teritoriale;

In temeiul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019

privind Codul administrativ, cu modificdrile si completirile ulterioare, respectiv al prevederilor art. 15
alin. (1) lit. b)din Regulamentul de organizare si functionare a consiliului local, Comisia pentru activitati

-+, economico-financiare,, administrarea domeniului public si privat, agricultura, gospodarie comunala,
amenajarea teritoriului si urbanism adopta urmétorul aviz.

Art. 1. - Se avizeazd favorabil proiectul de hotarare a consiliului local ~ privind stabilirea nivelului de
salarizare al functionarilor publici si al personalului contractual din cadrul Primdiriei comunei
Copdceni - judet Ilfov, incepind cu luna Tunie 2024

Art.2. - Prezentul aviz se comunici prin grija secretarului comisiei, in termenul recomandat, secretarului
general al comunei Copaceni,judetul Ilfov

Comisia nr.l-  pentru activitati economico-financiare,administrarea domeniului public s
privat,agricultura,gospodarie comunala,amenajarea teritoriului si urbanism

Presedintele  Comisiei  nr.1 Secretarul  Comisiei nr.1
PODARU TUDOR ANGHEL MONICA

Comisia nr"2-pentru invatamant,sanitate si familie,activitati culturale,culte,protective copii,tineret si sport
Presedintele Comisiei nr.2 Secretarul Comisiei nr.2

TANCU GHE@RGE ALEXANPR()AE MARIA

Comisia nr.3-juridica si de disciplina,protectia mediului si turism
Presedintele Comisiei nr.3 Secretarul Comisiei nr.3

MICU SEEFAN /





